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雲林監獄與在地農產公司交流 協助出監收容人就業 

鑒於我國矯正機關負有「監禁、沉澱、蛻變、復歸」四大功能， 

除擔負國家刑罰之執行外，希望以矯正之階段性處遇，使收容人逐

步適應社會生活，本監除配合推動收容人「自主監外作業」政策外，

於今(113)年起配合法務部廉政署企業服務廉政平臺政策，推動

「企業助『更』、互利共生」企業服務廉政平臺計畫，期能推展矯

正機關、企業與收容(更生)人暨更生保護團體間對話及合作之橋樑。 

113年 8月 13日本監政風室、作業科，至雲林縣西螺鎮拜訪在

地優良蔬果批發廠商「漢光農業生技股份有限公司」(下稱漢光公

司)，鼓勵企業踴躍加入友善更生事業群、支持政府協助更生人穩

定就業之政策，以實踐企業社會責任(CSR)。漢光公司先前亦為本

監收容人自主監外作業合作廠商，總經理呂美珠交流時對本監收容

人作業表現十分肯定，也十分支持矯正機關積極協助出監更生人就

業之政策方向，希望未來能有更多合作機會。 

典獄長蘇維闊表示，一般企業、廠商較不願意接受更生人應徵

就業，如透過「企業助『更』、互利共生」企業服務廉政平臺，由

政風機構主動告知企業廠商勞動力發展署、更生保護會補助項目，

輔以在監時期合作職前訓練，將可提升企業廠商雇用更生人之意願，

使更生人順利復歸社會，健全完善社會安全網。 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖、本監與漢光公司總經理呂美珠(右三)交流情形 


