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法務部矯正署 

雲林監獄新聞稿 
 

發稿日期：114年 9月 12日 

連 絡 人：副典獄長  李招宗 

連絡電話：05-6324651       
  

傳承典範 經驗交流 臺南第二監獄蒞雲林監獄進

行透明晶質獎標竿學習 

  為推動矯正機關廉能治理及提升行政透明，臺南第二監獄

由秘書率隊，前往榮獲法務部第 2屆「透明晶質獎」優選殊榮

的雲林監獄進行標竿學習。透過實地觀摩與經驗交流，分享參

獎實務作法與成功經驗，期盼藉此提升矯正業務透明度及行政

效能，並強化風險防制。 

  雲林監獄代表法務部矯正署參加第 2屆透明晶質獎評選，

榮獲「創新廉能措施類」優選殊榮，也是全國首個獲此殊榮的

監獄機關。其以智慧監獄為亮點項目，展現獄政業務在科技化

轉型上的成果。本次標竿學習活動特別安排雲林監獄政風室主

任王志芳分享參獎經驗，透過經驗交流與專業指導，協助臺南

第二監獄更全面掌握透明晶質獎的評選標準與實務操作，提升

參獎準備能力。 

  雲林監獄典獄長戴明瑋指出，獲獎的關鍵除了機關首長的

重視與決心外，同仁的向心力與士氣凝聚也非常重要。雖然參
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獎壓力不小，但過程中也讓各單位有機會全面盤點業務運作的

優缺點，不僅提升業務運作的公開透明，也增進同仁間的合作

與專業成長。 

  此次標竿學習活動，不僅讓臺南第二監獄與會人員深入了

解透明晶質獎的評選標準與實務操作，也實地觀摩雲林監獄的

優良作法，為未來參與透明晶質獎建立清晰方向。雲林監獄表

示，將持續秉持公開透明、廉能並重的原則，致力成為現代化、

科技化、透明化的監獄，進一步提升社會大眾對矯正機關的信

任與支持。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖一、臺南第二監獄至雲林監獄進行透明晶質獎標竿學習 
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圖二、臺南第二監獄致贈作業科自營產品予雲林監獄典獄長 


